
Per il collegamento da remoto
 Clicca qui

DOVE
Sala del

Parlamentino   

Corso su parità, pari opportunità e prevenzione 
delle discriminazioni di genere 

Occupazione femminile tra politiche pubbliche, diritti e gender pay gap
Secondo Modulo

QUANDO
lunedì 24 novembre 

10.00 - 13:00

CHI PARTECIPA
Tutti i dipendenti 

sono invitati

RICORDA
La partecipazione prevede 

il rilascio di un attestato
previo superamento del

test finale

La frequenza al corso consente sia il raggiungimento dell’obiettivo di performance sul contrasto alla
discriminazione, che quello formativo  previo superamento del test finale.

10.00 L’ evoluzione del lavoro delle donne, spunti di riflessione e possibile sviluppo
             Professoressa Luisa Corazza  - Centro di ricerca per le aree interne e gli Appennini (ArIA),        
             Università del Molise.

10.15 Il diritto all’equilibrio vita - lavoro e il gender pay gap
           Professoressa Rosita Zucaro  - INAPP (Istituto Nazionale Politiche Pubbliche)

11.00 Pausa

11.20 Democrazia compiuta: a che punto siamo? A 30 anni dalla piattaforma di 
           Pechino e a 5 dalle scadenze dall’agenda 2030 
           Professoressa Laura Moschini - GIO Osservatorio Interuniversitario studi di Genere, Parità, Pari   
           Opportunità

12.30 Confronto e dibattito

13.00 Chiusura dei lavori


